UMOWA O PRZEPROWADZENIE MEDIACJI
Miejscowość:......................................., Data:............................. r.
STRONY UMOWY:
1......................................................................................................................................
zamieszkały/-a w.............................................................., PESEL:...........................................
legitymujący/-a się dowodem osobistym:..........................
(lub w przypadku firmy: nazwa, adres siedziby, NIP, KRS, reprezentowana przez:.....................................................................................................)
zwany/a dalej Stroną A
oraz
2......................................................................................................................................
zamieszkały/-a w.............................................................., PESEL:...........................................
legitymujący/-a się dowodem osobistym:..........................
(lub w przypadku firmy: nazwa, adres siedziby, NIP, KRS, reprezentowana przez:.....................................................................................................)
zwany/a dalej Stroną B
przy udziale MEDIATORA:
radcy prawnego Izabeli Laskowskiej, wpisanej na listę mediatorów stałych prowadzonej przez Prezesa Sądu Okręgowego dla Warszawy-Pragi w Warszawie 125-100-09-43

§ 1. Przedmiot mediacji
1. Strony oświadczają, że pozostają w sporze dotyczącym: .......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
(precyzyjne określenie roszczeń, numeru umowy lub okoliczności faktycznych sporu).
2. Strony dobrowolnie poddają powyższy spór rozwiązaniu w drodze mediacji prowadzonej przez wyżej wskazanego Mediatora.
§ 2. Zasady postępowania i obowiązki Mediatora
1. Mediator zobowiązuje się do zachowania pełnej bezstronności oraz neutralności. W przypadku ujawnienia okoliczności mogących rzutować na bezstronność, Mediator niezwłocznie poinformuje o tym Strony.
2. Postępowanie mediacyjne jest poufne. Mediator, Strony oraz ich pełnomocnicy zobowiązują się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych w toku mediacji.
3. Mediator sporządza protokół z przebiegu mediacji, zawierający dane formalne i wynik postępowania. Treść rozmów nie jest utrwalana w protokole.
§ 3. Organizacja i czas trwania
1. Mediacja będzie prowadzona w formie posiedzeń wspólnych lub indywidualnych, realizowanych stacjonarnie lub przy użyciu środków porozumiewania się na odległość, za zgodą Stron.
2. Strony ustalają, że postępowanie mediacyjne zostanie przeprowadzone w terminie........... dni od dnia podpisania niniejszej umowy. Termin ten może zostać przedłużony zgodnym oświadczeniem Stron.
§ 4. Koszty mediacji
1. Za przeprowadzenie mediacji Mediatorowi przysługuje wynagrodzenie w wysokości:.......................................................................................................................................... (podać kwotę lub sposób wyliczenia, np. zgodnie z cennikiem dostępnym na stronie mediatora).
2. Strony zobowiązują się do zwrotu Mediatorowi udokumentowanych wydatków (najem sali, korespondencja, przejazdy) poniesionych w związku z mediacją.
3. Koszty mediacji Strony pokrywają w częściach równych, chyba że postanowią inaczej w ugodzie kończącej spór.
4. Wynagrodzenie płatne jest w terminie 7 dni od dnia zakończenia mediacji na rachunek bankowy Mediatora:............................................................................
§ 5. Postanowienia końcowe
1. W zakresie nieuregulowanym umową stosuje się przepisy art. 183¹ – 183¹⁵ Kodeksu postępowania cywilnego.
2. Ugoda zawarta przed Mediatorem, po jej zatwierdzeniu przez sąd, ma moc prawną ugody zawartej przed sądem.

